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Relazione dell’Assessore al Bilancio

Questo breve opuscolo, dal significativo titolo “Conti in Tasca al Comune”, rientra nel lavoro avviato in
questi anni per dare conto ai cittadini — attraverso il Bilancio Sociale ed il Bilancio di Genere - di cio che, nel
corso di un anno, I’Amministrazione Comunale ha realizzato per la cittd.

Se il Bilancio Sociale ed il Bilancio di Genere si caratterizzano per il contenuto descrittivo e per il tentativo di
spiegare in termini accessibili a tutti il lavoro del Comune e le scelte di bilancio, “Conti in Tasca” parla
invece di numeri: un’esposizione sintetica ed il piu possibile chiara dei dati e delle cifre pitt importanti del
bilancio comunale e della struttura dell’ente.

Dopo una breve introduzione sulla citta di Novi Ligure — con gli aspetti economici e le principali
manifestazioni — viene presentata la struttura del Comune - Giunta, Consiglio Comunale ed un’interessante
analisi sulle caratteristiche del personale dipendente.

Di seguito, viene illustrata la situazione demografica di Novi. Subito dopo, troverete le due sezioni che
spiegano come il Comune ha speso e da dove ha incassato le risorse necessarie alla propria attivita nel corso
del 2007. L'ultima sezione “Diamo i numeri” misura, attraverso alcuni indicatori significativi, il lavoro
svolto nei diversi settori ed uffici del Comune nel corso del 2007.

Questo opuscolo si propone, in buona sostanza, di fornire una fotografia aggiornata e di estrema sintesi
dell’attivita del Comune di Novi Ligure, attraverso una serie di cifre, dati ed indicatori che possono essere
confrontati nello spazio (con quelli ai altri enti locali) e nel tempo (sequendo gli aggiornamenti che verranno
proposti nei prossimi anni).

“Conti in Tasca” si rivolge in primo luogo agli amministratori del Comune e delle aziende partecipate, cosi
come a tutto il personale dipendente, quale strumento prezioso per conoscere l’attivita svolta, i costi
sostenuti, il livello di prelievo sui cittadini. In una parola, per sapere quanto la nostra attivita costa alla Citta
e quanto efficace sia il ritorno che alla Citta sappiamo dare.

Ma, proprio per queste sue caratteristiche, “Conti in Tasca” puo essere una lettura interessante - o un utile
strumento di consultazione - per tutti i cittadini interessati a conoscere meglio, in modo piu preciso e, come
si dice, “dati alla mano” quello che I’Amministrazione Comunale e la macchina comunale nel suo complesso
hanno fatto e stanno facendo con i denari dei contribuenti.

Con l'auspicio che I'obiettivo di migliorare ulteriormente le informazioni rese ai cittadini sull’attivita svolta
dal Comune sia stato centrato attraverso questo strumento, auguro a tutti una buona lettura.

Germano Marubbi
Assessore al Bilancio
Citta di Novi Ligure




Presentazione del Dirigente dei Servizi Finanziari

Con queste brevi note si vuole fornire al lettore le necessarie sintetiche informazioni sul rendiconto del
bilancio 2007 del Comune di Novi Ligure illustrando con tabelle e grafici la situazione dell’Ente.

Si e cercato di fornire elementi chiari e semplici sulla materia non propriamente accessibile ai non addetti ai
lavori quale é la contabilita di un ente locale territoriale.

Si e ritenuto opportuno illustrare anche I’organizzazione dell’Ente che, con i suoi dipendenti ed i suoi
amministratori, cerca di soddisfare le esigenze dei cittadini sia effettuando direttamenteprestazioni di servizi
che avvalendosi di aziende partecipate cioe di societd, consorzi, ecc. delle quali il Comune fa parte e che
hanno il compito di svolgere importanti servizi pubblici in materia di servizi socio-assistenziali, trasporto
pubblico, erogazione del gas metano, rifornimento idrico e raccolta e smaltimento rifiuti.

Naturalmente questo opuscolo non sostituisce il Bilancio Sociale né il Bilancio di Genere ma si affianca a
questi importanti documenti e vuole essere il primo passo verso il rendiconto sociale ed un appuntamento
annuale con i cittadini amministrati.

Un ringraziamento sincero va alle persone che hanno attivamente collaborato alla realizzazione di questo
opuscolo ed in particolare a Patrizia Zanin, Monica Nasca e Paola Roderico.

Anna Guassardo
1l Dirigente dei Servizi Finanziari
Citta di Novi Ligure




LO STEMMA

I Comune di Novi Ligure ha uno stemma che rappresenta uno scudo
d’argento con una croce rossa, sormontato da una corona ducale e
sostenuto ai lati da due grifoni. Il motto & “In Novitate Vivam”.
(Rinnovandomi vivro). Nelle occasioni ufficiali, nel Palazzo Comunale
sono esposte la bandiera dellltalia, della Regione Piemonte e
dell'Unione Europea oltre al vessillo della Citta.

POPOLAZIONE RESIDENTE

Abitanti al 31/12/2007 n. 28.331
(di cui 14.819 femmine e 13.512 maschi).

POPOLAZIONE LEGALE
Abitanti al censimento del 2001 n. 27.223.

DENSITA
526,45 ab./km quadrato.

INFORMAZIONI GEOGRAFICHE

Posizione: Piemonte sud orientale sulle pendici settentrionali dell’Appennino Ligure al centro del
triangolo industriale Torino — Milano - Genova

Altitudine: 197 metri sul livello del mare

Superficie : 54,49 km quadrati

Fiumi e torrenti: torrente Scrivia

Comuni contigui: Basaluzzo, Bosco Marengo, Cassano Spinola, Gavi, Pasturana, Pozzolo
Formigaro, Serravalle Scrivia, Tassarolo.

TRASPORTI E VIABILITA

Strade ex statali: Km 6,5

Strade provinciali: km 24

Strade comunali: km 52

Strade vicinali: km 90 di cui Km 40 di proprieta del Comune

Rete autostradale: il territorio comunale é interessato per km 6

Rete ferroviaria: la citta &€ servita da una stazione ferroviaria sita nel centro cittadino. A questa si
collegano: la ferrovia Torino - Genova e la ferrovia secondaria Voghera — Tortona - Novi Ligure,
che di fatto crea un by-pass tra la linea Torino - Genova e la Genova - Milano. In localita San Bovo
e inoltre presente una piattaforma logistica ferroviaria.

RETE IDRICA E FOGNARIA

La rete idrica si estende per 108 km complessivi; la rete fognaria & composta per 19 km dedicata
alle acque bianche e 21 km per le acque nere e 50 km alle acque miste. E in funzione un
depuratore per il servizio idrico integrato.

AREE VERDI
Le aree verdi pubbliche si estendono per 55,47 ettari.




ISTRUZIONE

Asili nido comunali: n. 2

Scuole dell’infanzia: n. 7

Scuole primarie: n. 5

Scuole secondarie di primo grado: n. 2
Scuole secondarie di secondo grado: n. 3.

CULTURA

Il Centro culturale “G. Capurro” ha sede nel secentesco convento di via Marconi dove si trovano
anche la Biblioteca civica e l'archivio storico. Unitamente al Museo dei Campionissimi e al
patrimonio artistico ed architettonico del centro storico cittadino, con le facciate dipinte dei suoi
secenteschi palazzi che ne fanno una galleria d’arte all'aperto, &€ punto di eccellenza nel contesto
della politica culturale novese. Vanno inoltre ricordati il Teatro Paolo Giacometti ove si svolgono
numerosi ed importanti spettacoli e lo storico Teatro Romualdo Marenco conferito al’'omonima
Fondazione che, costituita tra il Comune e la Cassa di Risparmio di Alessandria, ha tra i suoi scopi
il suo recupero strutturale e funzionale.

SVAGHI E SPORT

Impianti natatori: piscina coperta e scoperta
Impianti sportivi: campi di calcio, palestra polivalente, bocciodromo, pattinodromo
Centri ricreativi: due centri di incontro anziani e Spazio Giovani

PRINCIPALI AZIENDE PRESENTI

Settore alimentare: n. 5 (Campari, Gambarotta, Novi-Elah-Dufour, Pernigotti, Serra Industria
Doilciaria)

Settore meccanico: n. 1 (Valditerra)

Settore siderurgico: n. 2 (Baglietto - llva)

Settore farmaceutico: n. 2 (Bioindustria L.I.M. - Euritalia)

Settore materiali da costruzione: n. 1 (Italcementi).

FESTIVITA

Festa patronale: 5 agosto — Santo Patrono: Madonna della Neve.

MANIFESTAZIONI

Concorso Internazionale di Composizione per Banda “Romualdo Marenco”, dedicato al
compositore novese. Esibizioni bandistiche per le vie cittadine e Concerti;

Dolci Terre di Novi, rassegna delle produzioni dolciarie vitivinicole e gastronomiche del territorio
(fine settimana dell’8 dicembre);

Mastro Artigiano: esposizione dell'artigianato d’eccellenza piemontese, che si svolge in primavera;
Novantico Mercatino dell'antiquariato: il IV sabato di ogni mese;

Fiera di Santa Caterina, 25 novembre: 4 giorni di bancarelle, esposizione macchine agricole, fiera
del bestiame, parco divertimenti;

Sagra dei ceci in localita Merella: primo week-end di settembre;

Sagra della trippa in localita Merella: ultimo sabato di agosto;

Fiera d’agosto e concerto della Madonna della Neve il 4 agosto del Corpo Musicale Romualdo
Marenco e spettacolo pirotecnico;

Concerto di Santo Stefano il 26 dicembre del Corpo Musicale Romualdo Marenco

Concerto di fine anno.

INNOVIJ'ESTATE durante il periodo estivo con spettacoli teatrali, musicali, cinema all'aperto e
animazione per bambini. Nell’evento sono coinvolti gli operatori commerciali del centro cittadino
per cui tutti i venerdi di luglio i negozi sono aperti dalle ore 17.00 alle 23.00.




Gran Fondo Dolci Terre di Novi: gara di ciclismo amatoriale che si svolge annualmente nei primi
giorni di aprile con la partecipazione di corridori provenienti da diverse regioni italiane e anche
dall’estero;

La Festa delle culture che si svolge in primavera con esposizione e degustazione di prodotti tipici
delle varie etnie presenti in citta;

Il salone della scuola che si svolge in autunno finalizzato all’orientamento scolastico che prevede
l'allestimento di stand sia da parte delle scuole cittadine che dei comuni piu rappresentativi della
provincia.

COME RAGGIUNGERCI

Novi Ligure & servita dalla rete autostradale: il casello si trova sul raccordo tra la A26 Torino-
Santhia e la A7 Milano-Genova, ma si puo raggiungere la cittd anche dai caselli di Tortona o
Serravalle, sulla A7.

L’aeroporto piu vicino € quello di Genova ma anche le piste di Milano e Torino si trovano nel raggio
di 100 km.

In treno si possono utilizzare sia la linea Torino-Genova che quella Milano-Genova attraverso le
coincidenze di Tortona ed Arquata Scrivia.

A26-Santhia A7-Milano

Piacenza
A21

NOVI
LIGURE

A12-La Spezia

_ Collegamenti autostradali

Collegamenti ferrovicri
Torino-Genouvc

Milano-Genova (coincidenza a Tortona)




Per comunicare con il Comune:
Ufficio per le Relazioni con il Pubblico

Il Decreto Legislativo 30.03.2001, n. 165 e la Legge 7.06.2000, n. 150 hanno dato una nuova
impronta all'attivita degli Enti Locali. Trasparenza, efficienza, efficacia ed adeguatezza sono
diventati principi che amministratori e cittadini devono avere sempre presenti.

In questo contesto un uso consapevole della comunicazione, oltre che instaurare un migliore
rapporto tra Ente e cittadino/utente/cliente, pud rivelarsi un vero e proprio strumento per
amministrare. Una risorsa significativa per orientare e migliorare il servizio. L'U.R.P. ha lo scopo di
rendere possibile questa comunicazione.

L'Ufficio per le Relazioni con il Pubblico rappresenta, infatti, un punto d’incontro fra istituzione e |l
cittadino/utente. E la sede ove si coniuga il diritto-dovere dei cittadini di conoscere, partecipare,
fruire dei servizi con I'analogo diritto-dovere dell’ente pubblico di amministrare, erogare, uniformare
e comunicare.

L'Ufficio per le Relazioni con il Pubblico rappresenta il luogo naturale di ascolto, di analisi dei
bisogni e di risposta alle esigenze dei cittadini. E il luogo dove quotidianamente gli stessi dialogano
con I'amministrazione chiedendo ed ottenendo risposte, visionando gli atti, informandosi sullo stato
dei procedimenti, imparando a conoscere i servizi offerti dal’amministrazione e piu in generale
informandosi sulle diverse opportunita che la citta offre.

L'attivazione di un servizio di relazioni con il pubblico ha rappresentato un percorso di
cambiamento organizzativo che ha richiesto un’attenta progettazione, sia in fase strategica, sia in
fase operativa. Il servizio & in grado di rispondere alle esigenze di semplificazione e miglioramento
della relazione tra Pubblica Amministrazione e i cittadini/clienti. L'Ufficio & stato infatti pensato e
realizzato in funzione delle specificitd che caratterizzano il contesto in cui opera. Il pacchetto di
servizi, gli strumenti operativi, i processi di lavoro e le professionalita impiegate sono state
incardinate all’interno di un progetto organizzativo i cui risultati sono sotto gli occhi di tutti.

DOVE RIVOLGERSI Palazzo Comunale
A CHI RIVOLGERSI Ufficio Relazioni con il Pubblico
INDIRIZZO Via P. Giacometti n. 22
ORARI Da lun. a sab. 9,00-12,00

Lun. e merc. 15,00-16,30
TELEFONO 0143/772277-772247
NUMERO VERDE 800 702811
E-MAIL urp@comune.noviligure.al.it

Informazioni dal Comune

SITO INTERNET: www.comune.noviligure.al.it

UFFICIO STAMPA: presso Palazzo Comunale Pallavicini, Via P.Giacometti 22 -
tel.0143772247 — e-mail ufficiostampa@comune.noviligure.al.it

NOTIZIARIO NOVINFORMA : il giornale redatto dall’Amministrazione Comunale distribuito
gratuitamente alle famiglie e consultabile on-line.

NEWSLETTER DAL MUSEO: per conoscere tutte le ultime notizie relative ad eventi del
museo dei Campionissimi.


http://www.comune.noviligure.al.it/

Per realizzare i propri compiti il Comune si basa su due diversi e complementari strumenti:
. la struttura istituzionale o politica: Sindaco, Giunta e Consiglio Comunale;
. la struttura amministrativa: Segretario/Direttore Generale, Dirigenti, Titolari di Posizioni
Organizzative e Dipendenti.

Il Sindaco

Il Sindaco & I'organo monocratico responsabile del’ Amministrazione. E eletto dai cittadini e dura in
carica cinque anni.

Rappresenta il Comune, & responsabile del funzionamento degli uffici e servizi, sovrintende
all'espletamento delle funzioni statali e regionali attribuite o delegate, homina i rappresentanti del
Comune in enti, aziende e istituzioni.

Il Sindaco convoca e presiede la Giunta e pud nominare un Direttore Generale il cui compito e
qguello di guidare 'Amministrazione verso il raggiungimento degli obiettivi strategici indicati dalla
struttura politica.

La Giunta

La Giunta é l'insieme degli Assessori, uno dei quali & nominato dal Sindaco quale suo sostituto in
caso di assenza o impedimento (Vicesindaco). Ogni Assessore, nelle riunioni di Giunta, espone
proposte e problemi valutati col Sindaco e, in certi casi, li porta in Consiglio per discuterli e votarli.
Gli Assessori indicano le principali linee-guida nei settori della vita amministrativa della citta che il
Sindaco ha loro affidato mediante deleghe. Sono presenti alle riunioni del Consiglio Comunale,
anche per rispondere alle domande dei Consiglieri.

Ecco I'elenco degli attuali Assessori, con le rispettive deleghe:

SINDACO
Lorenzo Robbiano

VICE SINDACO e Assessore urbanistica e gestione del territorio
Guido Trespioli

Assessore al bilancio, personale, servizi informatici, gestioni in economia
Germano Marubbi

Assessore ai lavori pubblici, ambiente, viabilita
Alberto Mallarino

Assessore alla cultura, istruzione e sanita
Guido Firpo

Assessore allo sport, provveditorato, economato, patrimonio, turismo sociale
Giovanni_Malfettani

Assessore agli affari sociali, politiche giovanili, pari opportunita
Ippolito Negro

Assessore alle attivita economiche, commercio e turismo
Enzo Garassino

[ILLTT]




Il Consiglio Comunale

Il Consiglio Comunale e attualmente composto dal Sindaco e da 20 Consiglieri eletti dai cittadini.

E’ 'organo di indirizzo e controllo politico ed amministrativo dell’Ente.

I Consiglieri di ciascuna parte politica formano un Gruppo Consiliare che elegge un proprio
Capogruppo. | Gruppi Consiliari decidono una linea politica da seguire nelle sedute del Consiglio
quando devono essere prese le decisioni e votare.

L’Ufficio di Presidenza del Consiglio Comunale

Presidente: Roberto Rossi
Vice Presidente: Rita Martini

Gruppi Consiliari:

Partito Democratico Forza ltalia — Verso il Partito del Popolo della Liberta
Paola Cavanna - Capogruppo Maria Rosa Porta- Capogruppo
Gianfranco Coscia Diego Accili
Dilva Manfredi Manuela Repetti
Rita Martini Federico Tuo

Mario Pastorello Cellino
Lorenzo Robbiano — Sindaco
Francesca Romeo

Roberto Rossi

Pietro Vignola

Novi Citta Futura

Andrea Vignoli
Biagio Zigrino Giuseppe Ponta- Capogruppo
Marco Pietro Vittorio Bertoli
Rifondazione Comunista Lega Nord
Michele Sangiovanni - Capogruppo Alessandro Gemme - Capogruppo

Claudio Raffaghello

Comunisti Italiani

Gabriele Del Sorbo - Capogruppo

| Consiglieri possono essere componenti delle Commissioni Consiliari cioé far parte di gruppi di
lavoro politico e tecnico che si occupano di economia, istruzione, cultura, lavoro, territorio, diritti dei
cittadini ed altre materie di competenza del Comune. Hanno il compito di approfondire gli
argomenti prima che approdino in Consiglio e possono formulare proposte ed esprimere pareri.

| Commissione I Commissione

Gestione del Territorio, Attivita Economiche, Turismo Opere Pubbliche, Viabilita e Trasporti, Protezione Civile,
Polizia Urbana

Mario Pastorello Cellino — Presidente

Gabriele Del Sorbo Gianfranco Coscia — Presidente
Claudio Raffaghello Marco Bertoli
Federico Tuo Paola Cavanna
Biagio Zigrino Dilva Manfredi
Maria Rosa Porta

I Commissione IV Commissione
Bilancio e Finanze, Servizi Pubblici e Gestione dei Beni Affari Sociali, Sport, Istruzione e Cultura, Sanita,
Comunali, Personale ed Organizzazione, Regolamenti, Politiche del Lavoro

Consorzi ed Aziende Partecipate

Manuela Repetti — Presidente

Giuseppe Ponta — Presidente Alessandro Gemme
Diego Accili — Presidente vicario Dilva Manfredi

Rita Martini Francesca Romeo
Michele Sangiovanni Andrea Vignoli

Pietro Vignola
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Il personale dipendente

La struttura organizzativa del Comune € suddivisa in Settori con a capo un Dirigente che puo
avere l'incarico a tempo determinato o indeterminato.

| Settori sono suddivisi in uffici con di norma un capo-ufficio o responsabile; in alcuni Settori & stata
costituita tra piu uffici una sezione con a capo un Titolare di Posizione Organizzativa che é
nominato dal Dirigente che gli affida le deleghe necessarie.

Alla fine del 2007 erano in forza al Comune di Novi 224 dipendenti, dei quali 114 donne e 110
uomini. Il numero dei lavoratori con contratto a tempo indeterminato sono 211 (105 donne e 106
uomini), dei quali 15 a tempo parziale (11 donne e 4 uomini).

| dipendenti a tempo determinato sono in tutto 10, dei quali 7 donne e 3 uomini: tra questi sono
indicati 2 dirigenti. Tre, infine, sono i lavoratori interinali (2 donne ed 1 uomo).

Tra il personale dipendente a tempo indeterminato sono indicate 7 donne e 2 uomini che hanno
avuto il comando presso la societa “Noviservizi S.r.l.”, a capitale interamente del Comune e che
gestisce dall'anno 2006 il servizio di refezione, mensa scolastica, la farmacia comunale di Via
Verdi e dalllanno 2007 il servizio di illuminazione votiva e I'lsola dei bambini.

| dipendenti appartenenti alle categorie protette sono 11 dei quali 2 donne e 9 uomini.

Oltre il 73% dei dipendenti ha la residenza all'interno dell’area comunale.

L'eta media del personale comunale & di 46 anni, mentre I'anzianita di servizio € mediamente
intorno ai 19 anni.

Per quanto riguarda i titoli di studio, le tabelle riassumono la situazione al 31 dicembre 2007 con
riferimento al personale a tempo indeterminato, evidenziando una netta prevalenza del personale
femminile tra i laureati ed i diplomati:

Post laurea 1 0 1
Laurea 19 29 48
Diploma 40 65 105
Scuola dell'obbligo 46 11 57
Totale 106 105 211

Il personale a tempo indeterminato & suddiviso nei sotto elencati livelli professionali:

Segretario/Direttore Generale 1 0 1
Dirigenti 0 4 4
Posizioni Organizzative 2 3 5
Funzionari 26 15 41
Istruttori 35 63 98
Collaboratori 42 20 62
Totale 106 105 211
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Suddivisi come segue:

DIRIGENTI POSIZIONI FUNZIONARI ISTRUTTORI COLLABORATORI TOTALE
ORGANIZZATIVE

Servizi finanziari 1 3 3 15 3 25
Prowv.
Economato
Lavori Pubblici; 6 9 27 42
Ambiente, Giardini
Urbanistica e 1 9 7 1 18
Commercio
Cultura, 1 1 3 21 8 34

Biblioteca, Pubblica
istruzione, Affari sociali
Vigili, 7 28 35
Protezione Civile, Ufficio
tecnico del traffico

Demografici, Segreteria 1 9 18 17 45
Personale,Servizi

Cimiteriali,

Turismo

Comando 1 3 6 10
Direzione Generale 1 1 2
Totale 5 5 40 98 62 211

La spesa complessiva annua per trattamento economico del personale supera 8,2 milioni di euro,
di cui 747 mila per il personale dirigente ed oltre 7,4 milioni per il personale non dirigente.

Qualifiche del personale dipendente

40 @ Dirigenti

W Posizioni organizzative
O Funzionari

O Istruttori

B Collaboratori




1.3 Popolazione e andamento demografico

L'andamento demografico del Comune costituisce un elemento importante per le scelte che
devono essere compiute per il governo della Citta sia per I'erogazione di servizi al cittadino che per
le politiche d’investimento.

Popolazione residente per fasce di eta al 31/12/2007

Maschi Femmine Totale % per fasce di
eta

Bambini eta 0-6 729 668 1397 4,93%
Ragazzi eta 7-14 855 829 1684 5,94%
Giovani eta 15-29 1974 1942 3916 13,82%
Adulti  eta 30-65 7157 7218 14375 50,74%
Anziani eta 66 e 2797 4162 6959 24,57%
oltre

Totale 13512 14819 28331 100,00%

Popolazione residente per fasce di eta

Bambini 1397
Ragazzi 1684
Anziani 6959

Giovani 3916

Adulti 14375




Saldo naturale

2005 6,77 13,08
2006 7,01 13,01
2007 6,85 13,17
Media 6,88 13,09

Dinamica naturale della popolazione

13,17

—e— Tasso di natalita
—=— Tasso di mortalita

2005 2006 2007




1.3 Come si spende

Per poter offrire i servizi al cittadino il Comune effettua le spese, cioe impegna i fondi che sono
stanziati nel Bilancio di Previsione che viene approvato ogni anno dal Consiglio Comunale.

Il Bilancio parte SPESA é suddiviso in Titoli ed i Titoli in Funzioni che a loro volta si suddividono in
Servizi.

Le spese previste nel bilancio sono cosi suddivise:

Correnti (Titolo I) destinate a garantire il funzionamento degli uffici e per soddisfare le
necessita dei cittadini. Le principali riguardano: il personale, I'acquisto
di beni (materiali e di consumo) e le prestazioni di servizi (utenze,
assicurazioni, manutenzione ordinaria, ecc.)

In conto capitale destinate all'attivita straordinaria, come la realizzazione e la
(Titolo 11) manutenzione straordinaria di opere pubbliche, I'acquisto di beni
durevoli, i trasferimenti e i conferimenti di capitale

Per rimborso di prestiti | destinate al rimborso della quota capitale dei mutui e prestiti contratti
(Titolo 111) dal Comune per la realizzazione di opere pubbliche o acquisti di beni
durevoli

Per servizi per conto | destinate alle spese sostenute per conto di terzi che sono correlate
di terzi (Titolo 1V) alle entrate accertate nello specifico titolo VI di Bilancio.

Tutti i i finanziari sono indicati in Eur

Spese dell’anno 2007

STANZIAMENTI IMPEGNI PAGAMENTI

Tit. | - Correnti 24.227.570 23.517.455 14.351.310
Tit. Il — Conto capitale 13.895.087 6.105.395 174.385
Tit. lll — Rimborso di 3.593.346 1.142.652 1.142.652
prestiti

Tit. IV — Servizi per 3.670.000 2.295.333 2.247.988
conto di terzi

Totale 45.386.003 33.060.835 17.916.335




Grado di pagamento
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Come abbiamo impegnato 100 Euro di spese correnti:

© BCE ECB EZB EKT EKP 2001

100EYES

TIPO DI SPESA VALORE %
Spese di personale 8.002.667 | 34,03%
Acquisto beni e servizi 10.903.606 | 46,36%
Contributi e trasferimenti 2.456.302| 10,45%
Interessi 848.862| 3,61%
Imposte e tasse 579.006| 2,46%
Altro (oneri straordinari e ulteriori beni diversi) 727.012| 3,09%
Totale 23.517.455[100,00%




Impegni per spese in conto capitale

TIPO DI SPESA VALORE %
Acquisto attrezzature 145.161 2,38%
Opere immobiliari 5.277.417 86,44%
Trasferimenti 515.132 8,44%
Incarichi professionali esterni 167.685 2,74%
Totale 6.105.395| 100,00%

Principali investimenti attivati nel 2007

Gestione del territorio 4.408.743
Scuole 320.801
Viabilita 431.125
Biblioteca 65.979
Uffici comunali e giudiziari 86.685
Attivita economiche 390.000
Servizi alla persona 150.497
Impianti sportivi 119.768
Centro fieristico e servizi turistici 51.490
Polizia Locale e Protezione Civile 80.307
Totale 6.105.395

Incarichi professionali esterni

Impegni per spese in conto capitale
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Il finanziamento degli investimenti

Valore )
Avanzo di amministrazione 2.823 0,05%
Alienazione beni immobili 461.083 7,55%
Mutui passivi 0 0,00%
Contributi in conto capitale da Stato, Regione, Provincia 179.759 2,94%
Contributi in conto capitale da privati o altri Enti 142.174 2,33%
Oneri di urbanizzazione 5.317.472 87,10%
Altre entrate: cessione beni mobili 2.084 0,03%
Totale 6.105.395| 100,00%
RISORSE REPERITE
ALTRE ENTRATE: CESSIONE BENI 2.084
MOBILI
5.317.472

ONERIDIURBANIZZAZIONE

CONTRIBUTIIN CONTO CAPITALE DA 42174
PRIVATI O ALTRIENTI

CONTRIBUTI IN CONTO CAPITALE DA 179.750
STATO, REGIONE,PROVINCIA

MUTUI PASSIVI
ALIENAZIONE BENI IMM OBILI 461083
AVANZO DI AMM INISTRAZIONE 2.823
1 T T T T 1
0 1000.000 2.000.000 3.000.000 5.000.000 6.000.000




Quanto abbiamo pagato nel 2007 - competenza e residui

Valore %
Titolo | 21.002.765| 68,04%
Titolo Il 6.277.018| 20,34%
Titolo IlI 1.142.652| 3,70%
Titolo IV 2.444.263 7,92%
Totale 30.866.698 | 100,00%

QUANTO ABBIAMO PAGATO

Titolo Il Titolo IV
2.444.263
7,92%

Titolo Il
6.277.01
20,34%

Titolo |

21.002.765

68,04%

Quanto abbiamo pagato per spese correnti
Valore %

Spese di personale 7.827.147| 37,27%
Acquisto di beni e servizi 9.728.760| 46,32%
Contributi e trasferimenti 1.406.208 6,70%
Interessi 839.029 3,99%
Imposte e tasse 645.730| 3,07%
Altro (oneri strardinari e 555.891| 2,65%
utilizzo beni di terzi)
Totale 21.002.765|100,00%

Quanto abbiamo pagato per spese di investimento

Valore )
Acquisto attrezzature 189.071 3,01%
Opere immobiliari 5.359.794 85,39%
Trasferimenti 588.160 9,37%
Incarichi professionali esterni 139.993 2,23%
Totale 6.277.018| 100,00%




1.5 Come si incassa

Le entrate del Comune sono cosi suddivise:

Tributarie (Titolo 1)

derivano da tasse, imposte e tributi

Da contributi e trasferimenti correnti (Titolo II)

derivano da trasferimenti da parte di Stato,
Regione e altri Enti del settore pubblico

Extratributarie (Titolo III)

derivano da servizi pubblici, da proventi dei
beni dellEnte, da utili delle aziende
partecipate e da rimborsi e recuperi diversi

Da alienazioni e trasferimenti di capitale
(Titolo 1V)

derivano da cessioni di aree o immobili di
proprieta dell’Ente, oneri di urbanizzazione e
da contributi in conto capitale di altri Enti o
Privati per realizzare investimenti previsti nelle
spese in conto capitale

Da accensioni di prestiti (Titolo V)

derivano da assunzione di mutui passivi atti a
finanziare investimenti previsti nelle spese in
conto capitale

Da servizi per conto di terzi (Titolo VI)

derivano da entrate riscosse per conto di altri
Enti o soggetti e sono correlate alle spese del
titolo IV.

Entrate di competenza anno 2007

Stanziamenti Accertamenti Riscossioni
Avanzo di 2.850
Amministrazione
Tit. | — Entrate 14.560.330 14.510.503 9.656.927
tributarie
Tit. Il — Contributi e 6.637.896 6.538.654 4.574.222
trasferimenti da
Stato, Regioni, altri
Enti
Tit. lll — Entrate 3.732.690 3.541.956 1.969.853
extratributarie
Tit. IV — Entrate per 14.782.237 6.722.101 1.865.965
alienazione di beni
patrimoniali
Tit. V — Entrate da 2.000.000 149.308 149.308
accensione di
prestiti
Tit. VI — Servizi per 3.670.000 2.295.333 2.198.630
conto terzi
Totale 45,386.003 33.757.855 20.414.905




Grado di riscossione
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Quanto abbiamo accertato:

ACCERTATO 5

TRIBUTARIE 5007 %
TARSU 3.814.889| 26,29%
ICI 6.329.457| 43,62%
Addizionale IRPEF 1.893.781| 13,05%
Pubblicita, pubbliche affissioni ed altre 2.472.376 17,04%
Totale 14.510.503| 100,00%

TRASFERIMENTI CORRENTI ACCZEO%-;ATO %
Stato 4.294.283| 65,68%
Regione 1.228.003| 18,78%
Provincia 805.505| 12,32%
Comuni 141.923 2,17%
Da altri Enti 68.940 1,05%
Totale 6.538.654| 100,00%

EXTRATRIBUTARIE ACCZEO%-;ATO %
Servizi pubblici 1.131.645| 31,95%
Proventi dei beni 687.449 19,40%
Interessi 85.244 2,41%
Utili e dividendi 316.142 8,93%
Proventi diversi 1.321.477| 37,31%
Totale 3.541.957| 100,00%

ALIENAZIONI E TRASFERIMENTI DI CAPITALE ACCEOF(Q)-;ATO \ )
Alienazione beni patrimoniali 474.136 7,05%
Trasferimenti di capitale dallo Stato 13.484 0,20%
Trasferimenti di capitale dalla Regione 160.275 2,38%
Trasferimenti di capitale da altri Enti e soggetti 6.074.206| 90,37%
Totale 6.722.101| 100,00%

ACCENSIONE DI PRESTITI ACCZEO%-;ATO %
Anticipazione di cassa 149.308| 100,00%
Assunzione di mutui e prestiti 0 0,00%
Totale 149.308| 100,00%




Quanto abbiamo riscosso nel 2007 - competenza e residui

TRIBUTARIE Riscosso %
TARSU 3.217.426 23,59%
ICI 6.455.377 47,32%
Addizionale IRPEF 1.829.827 13,41%
Pubblicita, pubbliche affissioni ed altre 2.139.007 15,68%
Totale 13.641.637 100,00%
TRASFERIMENTI CORRENTI Riscosso %
Stato 4.236.541 72,65%
Regione 830.367 14,24%
Provincia 618.508 10,61%
Comuni 128.771 2,21%
Da altri Enti 17.199 0,29%
Totale 5.831.386 100,00%
_ EXTRATRIBUTARIE ___ Riscosso %
Servizi pubblici 957.348 31,02%
Proventi dei beni 625.103 20,25%
Interessi 73.204 2,37%
Utili e dividendi 422.472 13,69%
Proventi diversi 1.008.553 32,67%
Totale 3.086.680 100,00%
ALIENAZION&EI‘DI'II'}’QEEERIMENTI DI RiSCOSSO %
Alienazione beni patrimoniali 664.923 13,26%
Trasferimenti di capitale dallo Stato 4.484 0,09%
Trasferimenti di capitale dalla Regione. 1.918.020 38,27%
Trasferimenti di capitale da enti e da altri soggetti 2.424.895 48,38%
Totale 5.012.322 100,00%
ACCENSIONE DI PRESTITI Riscosso %
Anticipazione di cassa 149.308 7,76%
Assunzione di mutui e prestiti 1.773.905 92,24%
Totale 1.923.213 100,00%




QUANTO ABBIAMO RISCOSSO
ACCENSIONE DI
ALIENAZIONI E PRESTITI
TRASFERIMENTI DI 1923213
CAPITALE 6.52%
5.012.322
16,99%
TRIBUTARIE
13.641637
46,25%
EXTRATRIBUTARIE
3.086.680
1.47% TRASFERIMENTI
CORRENTI
5.831386
19,77%
Mandati di pagamento emessi 9.681
Reversali di incasso emesse 3.880
Certificati anagrafici e di stato civile 20.605
Delibere di Giunta 181
Delibere di Consiglio Comunale 64
Biblioteca n. volumi disponibili 98.917
n. prestiti 24.213
n. giornate di apertura 300
n. iscritti 7.398
Scuole dellinfanzia n. aule disponibili al 30/9/2007 25
n. studenti iscritti al 30/9/2007 536
Istruzione p/"/'/nar/'a n. aule disponibili al 30/9/2007 86
n. studenti iscritti al 30/9/2007 1135
Istruzione secondaria di | n. aule disponibili al 30/9/2007 55
primo grado n. studenti iscritti al 30/9/2007 798
Asili Nido n. domande presentate 109
n. domande soddisfatte 96
(contattati)
n. bambini frequentanti 66
n. degli asili nido 2
n. posti disponibili 72
n. educatori 12
Soggiorno anziani n. partecipanti 114
Mense scolastiche n. pasti offerti alunni 160.524
n. pasti offerti docenti 12.050
n. strutture 12
posti a sedere disponibili 1540
mgq. di superficie 1836
Trasporto scolastico n. utenti 340
n. scuolabus comunali 2
n. posti scuolabus 54
n. corse giornaliere 6
n. iscritti al servizio 340




S.R.T S.p.A.
Quota di
partecipazione del
Comune di Novi
Ligure: 14,13%

RIFIUTI

C.S.R. - Consorzio Servizi
Rifiuti del Novese, Tortonese,
Acquese e Ovadese

Quota di partecipazione del
Comune di Novi Ligure:13,35%

partecipazione

ACOS AMBIENTE S.r.l.
La societa e partecipata da
ACOS S.p.A. della quale il
Comune detiene una

SERVIZIO IDRICO INTEGRATO

AMIAS S.p.A.

Quota di partecipazio

GESTIONE ACQUA S.p.A.
La societa e partecipata da ACOS

COMMERCIALIZZAZIONE GAS

DEPURAZIONE E RIUTILIZZO ) Comune di Novi Ligdre: S.p.A. della quale il Comune
ACQUE REFLUE 25,69%. detiene una partecipazione
SERVIZI A RETE, GESTIONE ACOS S.p.A. ACOS ENERGIA S.p.A.
CALORE . L PN '

Quota di partecipazione del La societa e partecipata da ACOS
CONDOMINI = ; e - " e il
ED EDIFICI Comuone di Novi Ligure: S.p_.A. della quale il Comune
PUBBLICI 64,33%. detiene una partecipazione
MULTIUTILITY,

ANALISI CHIMICHE E BATTERIOLOGICHE

> 4
GESTIONE PISCINA COPERTA E SCOPERTA |

-
IDROCONS S.r.l.

La societa e partecipata da ACOS S.p.A.
della quale il Comune detiene una

TRASPORTI PUBBLICI

PARCHEGGI
TRASPORTI E ONORANZE
FUNEBRI

SERVIZI SOCIO-ASSISTENZIALI
DESTINATI ALLA PERSONA

DIFFUSIONE DELLA CULTURA
TEATRALE E MUSICALE

>
GESTIONE MENSA, FARMACIA,
ILLUMINAZIONE
VOTIVA, ISOLA DEI BAMBINI
_——
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AQUARIUM S.p.A.
La societa € partecipata da ACOS S.p.A.

L della quale il Comune detiene una

-
C

\_

4 )
NOVISERVIZI S.r.1.
Quota di partecipazione del Comune di
Novi Ligure: 100%.
4 )
C.I.T.S.p.A.
Quota di partecipazione del Comune di
Novi Ligure: 35,732%
J
. )
C.S.P. - Consorzio Intercomunale del
Novese dei Servizi alla Persona
Quota di partecipazione del Comune di
Novi Ligure: 32,95%.
)
) )
Fondazione Teatro Marenco
Quota di partecipazione del Comune di
Novi Ligure: 58,36%.
J




CENTRALE DEL LATTE 4,80% Approvvigionamento, trattamento igienico e

DI ALESSANDRIA E rifornimento del latte destinato al consumo

ASTI S.p.A. alimentare della popolazione della Provincia di
Alessandria, Asti e di altre province.

SITRACI S.p.A. 0,014% Attivita di promozione dei trafori stradali ed
autostradali nelle Alpi Marittime.
Organizzazione a livello provinciale dell'attivita
di promozione, accoglienza, informazione ed

ALEXALA 2,08% assistenza turistica svolta dai soggetti pubblici e
privati operanti nelle zone di riferimento.

SLALA S.r.l. 5,10% Studio e promozione di un sistema di aree

(Fondazione dal presenti nel territorio della Provincia di

20/02/2008 ) Alessandria, collegato con i porti liguri per la

Porta logistica del Sud logistica.

Europa

PALAZZO DEL 5,00% Elaborare le strategie per valorizzare e

MONFERRATO S.r.l. promuovere il territorio del Monferrato, inteso in
senso lato e non prettamente geografico.

FORAL S.r.l. 10,00% Sviluppare azioni di orientamento e di

Consorzio per la formazione professionale nel territorio della

formazione professionale Provincia rispondendo ai bisogni formativi e

nell’Alessandrino professionali con attivita contraddistinte dalla
gualita della docenza, delle attrezzature e delle
tecnologie.

INCOMUNE S.p.A 0,91% Fornire alle Amministrazioni locali strumenti di

(Res Tipica InComune cooperazione per I'attuazione di sviluppo locale,

S.p.A. dal 28/02/2008) con particolare riferimento alle  forme
associative ed alle gestioni associate.

ICS 42,99% Opera in due principali direzioni:

Istituto per la - progetta e realizza degli interventi di

cooperazione allo cooperazione internazionale;

sviluppo - promuove la cultura della cooperazione, della
pace e dellantirazzismo attraverso la
formazione degli insegnanti, gli interventi
educativi e le iniziative editoriali.

ISRAL 5,091% L'attivita dell'lstituto € orientata alla raccolta e

Istituto per la storia della
resistenza e della societa
contemporanea

catalogazione del materiale documentario,
bibliografico, audiovisivo della storia
contemporanea inerente il patrimonio culturale,
politico e sociale della provincia di Alessandria
configurandolo quale centro di ricerca
qualificato e di servizio, di educazione etnico—
civile ed ente intermedio tra societa civile e
istituzioni democratiche — periferiche.
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