\ Provincia di Firenze
, . Piazza Casini, 5 — 50033 Firenzuola (FI)
Tel. 055-819941- fax 055-819366
P.IVA: 01175240488

& . COMUNE DI FIRENZUOLA

COPIA

SETTORE N. 1

SERVIZIO FINANZIARIO E PERSONALE

DETERMINAZIONE
Registro Generale n. 330 del 04-07-2016

Oggetto: Liquidazione indennita' di risultato ai responsabili di settore titolari di
posizioni organizzative - Riferimento anno 2015.

Il Responsabile del SETTORE N. 1

Visti 1 decreti del Sindaco n. 12 del 30/12/2014 e n. 3 del 29/06/2015 di conferimento degli
incarichi ai responsabili di posizione organizzativa per I’intero anno 2015, di seguito meglio
dettagliati:

a) Settore I — Finanziario, Personale, Affari Generali e Sviluppo Economico™ — Dott.ssa
Loredana Polimene — retribuzione di posizione annuale attribuita € 12.911,42.=;

b) Settore Il - Polizia Municipale, Servizi Demografici, Turismo, Cultura, Scuola e Sport e
Servizi Sociali — P.I. Danilo Ravalli - retribuzione di posizione annuale attribuita €
12.911,42 =;

¢) Settore III — Servizi Tecnici — Responsabile Ing. Paolo Del Zanna - Retribuzione di
posizione annuale attribuita € 12.911,42.=;

Premesso che il sistema di valutazione dei risultati da applicare al personale designato
posizione organizzativa dell’ente ¢ quello approvato con delibera della G.C. n. 104 del
19.11.2012, art. 8, adeguato al nuovo sistema di valutazione in attuazione del D.Lgs. n.
150/2009 e ss.mm.ii., nel quale ¢ stata fissata una soglia minima pari a punti 65/100 per
accedere al premio individuale (c. 4);

Dato atto che spetta al Nucleo di Valutazione (NdV) la proposta alla giunta della valutazione
annuale dei responsabili di posizione organizzativa e 1attribuzionc ad essi dei premi di cui al
Titolo IIT del D.Lgs. n. 150/2009;

Visto 1l verbale del Nucleo di Valutazione redatto in data [8/05/2016 che attesta la
completezza della documentazione per la valutazione dei responsabili, la verifica degli
obblighi di trasparenza e approva la proposta di valutazione degli stessi interessati;

Visti gli scrutini relativi alle valutazioni delle prestazioni dei responsabili di settore anno 2015
approvati dall’NdV che includono anche la valutazione del comportamento organizzativo
(SKILL);

Vista la delibera G.C. n. 38 del 15/06/2016, dichiarata immediatamente eseguibile, con la
quale I’organo esecutivo ha preso atto della valutazione riportata, confermandone gli esiti, ¢
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ha dato mandato al responsabile del settore Finanziario, Personale, Affari Generali e Sviluppo
Economico di liquidare le spettanze relative all’esercizio 2015, in favore dei menzionati
responsabili dei settori;

Visti i prospetti riepilogativi individuali (All. A — B) uniti alla presente della quale formano
parte integrante e sostanziale;

Ritenuto dover procedere alla liquidazione dell’indennita di risultato anno 2015, al netto delle
decurtazioni di cui all’art. 71 del D.L. n. 112/2008, convertito con la L. n. 133/2008 per le
eventuali assenze dal servizio a seguito di malattia e sulla base degli scrutini tecnici del NdV
a favore dei dipendenti titolari di posizione organizzativa, rapportata al periodo di incarico e
per gli importi di cui al prospetto riepilogativo individuale allegato “B”;

Dato atto che la spesa complessiva per tale indennitd ammonta ad € 7.942,86.=, ed ¢ cosi
suddivisa:

» Settore I - Dott.ssa Loredana Polimene €2.639,81.=
» Settore II - P.I. Danilo Ravalli €2.656,21.=
» Settore III - Ing. Paolo Del Zanna € 2.646,84.=

Precisato che la spesa indicata al paragrafo precedente trova regolare copertura finanziaria nel
bilancio di previsione 2016, per la quale si assumono, con il presente atto i relativi impegni,
cosi come segue:

€2.639,81.= al cap. 625 — “Retribuzioni al personale dipendente servizi finanziari”;

€ 2.656,21.= al cap. 1076 — “Retribuzioni al personale dipendente servizio polizia
municipale”;

€ 2.646,84.= al cap. 3511 — “Retribuzioni al personale dipendente serv. urban. e gestione del
territorio™;

Dato atto del rispetto delle disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili ¢
degli schemi di bilancio delle Regioni, deglienti locali, ai sensi del D.Lgs. n. 118 del
23/06/2011;

Vista la deliberazione del Consiglio Comunale n. 81 del 28/12/2015 con la quale ¢ stato
approvato il bilancio di previsione per I’anno 2016;

Vista la deliberazione della Giunta Comunale n. 3 dell’11/01/2016, ad oggetto “Approvazione
del Piano Esecutivo di Gestione - Piano degli Obiettivi anno 2016” e s.m.1.;

Vista la deliberazione della Giunta Comunale n. 29 del 28/02/2014, ad oggetto
“Riorganizzazione degli uffici comunali e assegnazione delle risorse umane”;

Visto il decreto del Sindaco n. 3 del 01/07/2016, con il quale si individuano e nominano 1
responsabili dei settori, valevole fino al 31/12/2016;

Visto il vigente regolamento di contabilita approvato con deliberazione consiliare n. 57 del
09/11/2015,

Visti gli artt. 107, 151, 153 comma 5, 183 e 191 del T.U.E.L. (D.Lgs. n. 267/2000);
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Per le ragioni di cui in premessa;

L

DETERMINA

di prendere atto del verbale del Nucleo di Valutazione (NdV) del 18/05/2016 che
approva le valutazioni delle prestazioni dei responsabili dei settori anno 2014
depositato agli atti;

di prendere atto, altresi, della deliberazione G.C. n. 38 del 15/06/2016, dichiarata
immediatamente eseguibile, che conferma gli scrutini approvati dal Nucleo di
Valutazione;

di procedere all’erogazione dell’indennita sulla base dei prospetti individuali
riepilogativi (All. A ¢ B), redatti dall’Ufficio Personale, nei quali si determinano gli
importi da erogare alle persone interessate;

di liquidare in favore dei responsabili titolari di posizione organizzativa, a titolo
d’indennita di risultato anno 2015, gli importi di cui al prospetto individuale
riepilogativo allegato “B” pari a complessivi € 7.942,86.=, determinati sulla base della
retribuzione di posizione annuale attribuita, degli scrutini del NdV, se del caso
rapportati al periodo di durata dell’incarico ed alla tipologia di rapporto di lavoro
(tempo pieno o part-time), al netto delle decurtazioni di cui all’art. 71 del D.L. n.
112/2008, convertito con la legge n. 133/2008, applicate per le eventuali assenze dal
servizio a seguito di malattia;

di impegnare ed imputare la somma complessiva di € 10.604,82.=, comprensiva degli
oneri riflessi e dell’IRAP, ai seguenti capitoli del personale del bilancio di previsione
2016:

INDENNITA’ DI RISULTATO:

Cap. Un. 625 € 2.63981 =
Cap. Un. 1076 € 2.656,21 =
Cap. Un. 3511 € 2.646.84 =
€ 7.942.86.=
ONERI RIFLESSI:
Cap. Un. 626 € 641.74=
Cap. Un. 1077 € 659,01=
Cap. Un. 3512 €  686.06=
€ 1.986.81.=
IRAP:
Cap. Un. 1253 € 22438=
Cap. Un. 1252 € 22579=
Cap. Un. 3516 € 22498 =
€ 675,15=
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6. di esprimere parere di regolaritd tecnica sul presente atto ai sensi dell’art. 147-bis del
D.Lgs. n. 267/2000;

7. di attestare che in riferimento a quanto previsto dall’art. 9 del D.L. 78/2009, il
programma dei pagamenti di cui sopra ¢ compatibile con i relativi stanziamenti nel
bilancio di previsione 2016 e con il budget assegnato;

8. di dare atto che la presente spesa rispetta le previsioni degli equilibri finali di bilancio
di competenza e di cassa"

9. di dare atto che contro il presente provvedimento ¢ ammesso ricorso giurisdizionale
presso il TAR entro il termine di 30 gg. o il ricorso straordinario al Capo dello Stato
entro il termine di 120 gg., dando atto che i termini decorrono dalla data di scadenza
della pubblicazione all’albo;

10. di dare atto, altresi, che la responsabile del procedimento ¢ la Sig.ra Antonella Diani;
11. di dare atto che in caso di inerzia il titolare del potere sostitutivo, ai sensi dell’art 2 e 2
bis della Legge 241/1990, ¢ la dott.ssa Loredana Polimene, nominata con

deliberazione di Giunta comunale n. 98 del 15/10/2012;

12. di dare corso agli adempimenti in materia di pubblicita e trasparenza come previsto dal
D. Lgsn. 33/2013.

Firenzuola, 04-07-2016 IL RESPONSABILE DEL SETTORE
F.to POLIMENE LOREDANA
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COMUNE DI FIRENZUOLA
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PARERE favorevole di regolaritd contabile ¢ VISTO attestante la copertura finanziaria
espressi sulla presente determinazione ai sensi degli artt. 147 bis e 151 del D.Lgs. n. 267/2000

CAP. 625 - IMP. 35/2016
SUB 2

CAP. 1076 - IMP. 50/2016
SUB 1

CAP. 3511 - IMP. 71/2016
SUB 1

CAP. 626 - IMP. 36/2016
SUB 1

CAP. 1077 - IMP. 51/2016
SUB 1

CAP. 3512 - IMP. 72/2016
SUB 1

CAP. 1253 - IMP. 37/2016
SUB 1

CAP. 1253 - IMP. 52/2016
SUB 1

CAP. 3516 - IMP. 73/2016
SUB 1

Firenzuola, 04-07-2016

RESP. SERVIZIO FINANZIARIO
F.to POLIMENE LOREDANA

dhkkdhbd it

PUBBLICAZIONE

Si attesta che la presente determinazione viene pubblicata all’ Albo Pretorio informatico del
Comune di Firenzuola in data odierna ove vi rimarra per 15 giorni consecutivi.

Firenzuola, 12-07-2016

Il Responsabile del Procedimento
F.to FARNE' NADIA

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente determinazione ¢ stata pubblicata all’ Albo Pretorio informatico del
Comune di Firenzuola per 15 giorni consecutivi decorrenti dalla data di pubblicazione sopra
riportata. Registro Pubblicazioni nr. 661

Firenzuola, 28-07-2016

Il Responsabile del Procedimento
F.to FARNE' NADIA

La presente copia ¢ conforme all’originale, in carta libera, per uso amministrativo.

Firenzuola,

IL RESPONSABILE
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