COLLEGIO DE! REVISORI
COMUNE DI BORGO SAN LORENZO
PROVINCIA Di FIRENZE

Premesso che in data 03.02.2015 & stata consegnata al Collegio la documentazione relativa all'ipotesi di
accordo annuale riguardante il contratto collettivo decentrato integrativo del personale non dirigente
sull’utilizzo delle risorse decentrate per I'anno 2014, per I'espressione del parere di competenza di cui
all’art.5, comma 3, del CCNL 01.04.1999;

Viste le determinazioni n. 284 del 15.052014, n. 836 del 30.12.2014 e n. 29 del 20.01.2015 a firma dei
responsabili del Servizio nelle quali vengono definite le risorse decentrate per I'anno 2014 che
costituiscono il tetto delle risorse da destinare al trattamento accessorio del personale in base all’art. 9,
comma 2 bis, del D.L. n. 78/2010 convertito nella legge n. 122/2010 e conseguentemente si procede alla
determinazione dell’importo complessivo delle risorse per I'anno 2014 attraverso una riduzione di spesa
relativa al personale cessato dal servizio o trasferito presso altro Ente a seguito del trasferimento delle
conseguenti funzioni, nelle quali viene attestata la copertura finanziaria da parte del Responsabile dei
Servizi finanziari;

Preso atto che I'art. 31 del CCNL per il personale del comparto Regioni Autonomie Locali del 22.01.2004
stabilisce che le risorse finanziarie destinate all’incentivazione delle politiche di sviluppo delle risorse
umane e della produttivita vengono determinate annualmente dagli Enti;

Esaminati i contenuti dell’ipotesi di accordo ed accertato che i relativi costi sono compatibili con i vincoli
e le risorse gia inserite nella delibera della Giunta Comunale n. 129 del 30.10.2014, con la quale é stato
approvato il P.E.G. e sono state assegnate le risorse per la gestione dell’esercizio 2014;

Visto il D.Lgs. n. 267/2000
ESPRIME
parere favorevole sull’ipotesi di accordo sopra citato.

Borgo San Lorenzo, 05.02.2015

Dott. Giacomo

ffanelli (Presidente)




